PROTOKOLL

Til stede fra partene:

Fra HSH:

Fra arbeidstakerorganisasjonene:

Akademikerforbundet
Arkitektenes Fagforbund

Bibliotekarforbundet
Delta
Den norske kirkes presteforening

Den norske Legeforening

Det Norske Diakonforbund
Det Norske Maskinistforbund

Econa
Fagforbundet

Fellesorganisasjonen (FO)

Forskerforbundet

Musikernes Fellesorganisasjon
Negotia
NITO

11-12999

Trine-Lise Wefald (forhandlingsleder)

Lindis Evja

Kari Tyseng
Kristin Holter
Sigurd Ingvaldsen
Mette Kalve

Jon Krognes

Jan Birger Medhaug
Vera T. Wenaas
Hilde E. @igarden
Jacob Conradi
Pal Skarsbak
Aksel Botnen
Lina B. Valnes
Mette B. Persson
Turid Repstad

Kari Tangen (e.f.)
Trond Teisberg (e.f)

Hanne Brunborg
Christine Ugelstad Svendsen
Liv Hakonsen

Per Hostad
Trond Teisberg

Per Hostad (e.f.)
Ole Jacob Stale

Trond Teisberg (e.f)
Hilde Lokholm

Anne Green Nilsen
Unni Svendsen

Ingrid Myran
Irmelin Stadle

Kjetil Mark

Janne Hegna

Christine Ugelstad Svendsen (e.f)
Inger Annie Moe

Lene Stahl

Ar 2011, den 16. juni ble det holdt forhandlinger
mellom HSH og arbeidstakerorganisasjonene pa
HUK-omradet om lgnnsregulering for annet avtalear.



Norges Juristforbund

Norsk Ergoterapeutforbund
Norsk Fysioterapeutforbund

Norsk Lektorlag

Norsk Psykologforening
Norsk Radiografforbund
Norsk Skolelederforbund

Norsk Sykepleierforbund

Norsk Tjenestemannslag

Parat

Samfunnsviterne
Samfunnsgkonomene
Skolenes Landsforbund
STAFO

Tekna
Utdanningsforbundet

Trond Teisberg (e.f)
Brit-Toril Lundt
Tom Hetty Olsen

Trond Teisberg (e.f)
Trond Teisberg (e.f)
Morten Eriksen

Hanne Brunborg (e.f.)

Kari Tangen
Anne-Lise Wien
Magnus Buflod

Fredrik Oftebro
Tove Helvik

Christine Ugelstad Svendsen (e.f.)
Trond Teisberg (e.f)

Trond Teisberg (e.f.)

Brit Langvik

Kristina Brovold Liknes

Trond Teisberg (e.f.)
Tor Gronvik
Bjarn Seevareid



Grunnlag
Det er fort forhandlinger for felgende avtaler pa HUK-omradet:

Landsoverenskomst for hayskoler med parter:

Akademikerforbundet, Bibliotekarforbundet, Delta, Den norske kirkes presteforening, Den norske
legeforening, Det Norske Diakonforbund, Econa, Fagforbundet, Fellesorganisasjonen (FO),
Forskerforbundet, Musikernes Fellesorganisasjon, Negotia, NITO, Norges Juristforbund, Norsk
Ergoterapeutforbund, Norsk Psykologforening, Norsk Sykepleierforbund, Norsk Tjenestemannslag,
Norsk Fysioterapeutforbund, Parat, Samfunnsviterne, Samfunnsgkonomene, Skolenes Landsforbund,
Tekna og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for virksomheter med parter:

Akademikerforbundet, Bibliotekarforbundet, Delta, Den norske kirkes presteforening, Den norske
legeforening, Det Norske Diakonforbund, Det Norske Maskinistforbund, Fagforbundet,
Fellesorganisasjonen (FO), Forskerforbundet, Musikernes Fellesorganisasjon, Negotia, NITO, Norges
Juristforbund, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Psykologforening,
Norsk Radiografforbund, Norsk Skolelederforbund, Norsk Sykepleierforbund, Norsk
Tjenestemannslag, Parat, Samfunnsviterne, Skolenes Landsforbund, STAFO og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for museer og andre kulturinstitusjoner med parter:
Akademikerforbundet, Arkitektenes Fagforbund, Bibliotekarforbundet, Delta, Den norske kirkes
presteforening, Econa, Fagforbundet, Fellesorganisasjonen (FO), Forskerforbundet, Musikernes
Fellesorganisasjon, Negotia, Norges Juristforbund, Norsk Tjenestemannslag, Parat,
Samfunnsviterne, STAFO, og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for barnehager med parter:

Akademikerforbundet, Delta, Fagforbundet, Fellesorganisasjonen (FO), Norsk Ergoterapeutforbund,
Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Skolelederforbund, Norsk Tjenestemannslag, Parat, Skolenes
Landsforbund og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for helse- og sosiale tjenester med parter:

Akademikerforbundet, Delta, Den norske kirkes presteforening, Den norske legeforening, Det Norske
Diakonforbund, Fagforbundet, Fellesorganisasjonen (FO), NITO, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk
Fysioterapeutforbund, Norsk Psykologforening, Norsk Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund,
Norsk Tjenestemannslag, Parat, Samfunnsviterne og Utdanningsforbundet.

Landsoverenskomst for utdanning med parter:

Akademikerforbundet, Bibliotekarforbundet, Delta, Den norske kirkes presteforening, Det Norske
Diakonforbund, Fagforbundet, Fellesorganisasjonen (FO), Forskerforbundet, Musikernes
Fellesorganisasjon, Noregs Kristelege Folkehggskolelag, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk
Fysioterapeutforbund, Norsk Folkehggskolelag, Norsk Psykologforening, Norsk Sykepleierforbund,
Norsk Tjenestemannslag, Parat, Samfunnsviterne, Skolenes landsforbund og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for spesialisthelsetjenesten med parter:

Akademikerforbundet, Bibliotekarforbundet, Delta, Den norske kirkes presteforening, Den norske
legeforening, Det Norske Diakonforbund, Det Norske Maskinistforbund, Econa, Fagforbundet,
Fellesorganisasjonen (FO), Forskerforbundet, Musikernes Fellesorganisasjon, Negotia, NITO, Norges
Juristforbund, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Psykologforening,
Norsk Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund, Parat, Tekna, og Utdanningsforbundet



Forhandlingsgrunnlag

For utlopet av 1. avtalear skal det opptas forhandlinger mellom HSH og arbeidstakerorganisasjonene
om eventuelle lennsreguleringer for 2. avtalear. Partene er enige om at forhandlingene fares pa
grunnlag av den sgkonomiske situasjonen pa forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtalear
samt pris- og lennsutviklingen 1. avtalear.

Dersom partene ikke blir enige ved forhandlinger, kan partene si opp overenskomsten innen 14
dager etter at forhandlingene er avsluttet og med 14 dagers varsel, med utlgp tidligst 1. mai 2011.

Partene avgjer selv hvordan de skal godkjenne forhandlingsresultatet eller et meklingsforslag.

* % % % %

Etter forhandlinger i felles- og saermgter ble partene enige om fglgende:



I JKONOMI

LANDSOVERENSKOMST FOR HELSE OG SOSIALE TJENESTER M.V.

1. Generelle tillegg

Det gis et generelt tillegg pa 1,72 % av den enkeltes grunnlgnn pr. 30. april 2011, dog minst
kr 7.000,-. Tillegget gis til alle ansatte i stillinger som omfattes av sentral lennsdannelse med
virkning fra 1.mai 2011.

2. Ny minstelonn fra 1.mai 2011

Med virkning fra 1. mai 2011 endres minstelgnnssatsene slik:

mastergrad

Kategori | Stillingsgrupper 03r 455 8 ar 10 ar

A ﬂgﬂﬁfgg”te” s@rskiltkravom | )00 800 | 251.900 | 266.900 | 313.000*

° ;alsg\farllf):r:ggr:;ggpbgﬁ:j/erstillinger 286.200 288.200 293.500 342.300

g ﬁ:};gﬁfg&iﬂgﬁ; om 328.800 | 332.000 | 342.900 | 381.500

D ﬁﬂiﬁﬂiferu'?diir‘ffﬁgv gt 347,400 | 351.300 | 354.700 | 405.000
ytterligere spesialutdanning

5 stllinger med keay om 372.000 | 382.000 | 407.000 | 447.600

*)Per 1. mai 2011 skal arbeidstakere med minimum 20 &rs lgnnsansiennitet ikke ha lavere grunnlgnn

enn kr 323.000,- i 100 prosent stilling. Bestemmelsen gjelder forholdsmessig for deltidsansatte.

Generelt tillegg er lagt inn i nye minstelgnnssatser.

3. Arlige lennsregulering av stillinger som far sin lann forhandlet lokalt

Forhandlinger gjennomfares innen 15. september 2011. Virkningsdato for lgnnsendring er 1. mai
med mindre partene lokalt til enighet om annen dato for iverksetting.

4. Unge arbeidstakere

Med virkning fra 1.mai 2011 endres lgnn for unge arbeidstakere slik:

Alder Minstelgnn
Yngre enn 16 ar 197.500,-
Fra 16 ar til 18 ar 222.200,-











































